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Presse-Information 

 
Sparkasse Mülheim startet erneut eine Azubi-Filiale – diesmal 
in der Filiale Styrum 
Motto: „Bank to the Future – Sichere dir deine 
Zukunft!“ Zeitraum: 23.02.2026 bis 06.03.2026 
 
Mülheim an der Ruhr. Wenn junge Menschen für zwei Wochen die komplette 
Verantwortung für eine Bankfiliale übernehmen, entsteht etwas Besonderes: 
neue Ideen und ein Blick in die Zukunft des Bankings. Genau das passiert ab 
dem 23. Februar in Styrum. Die Sparkasse Mülheim an der Ruhr startet dann 
erneut eine Azubi-Filiale, dieses Mal im Stadtteil Styrum. Für zwei Wochen 
übernehmen zwölf Auszubildende der Mittelstufe eigenständig die 
Verantwortung für den gesamten Filialbetrieb in der Filiale am Rosenkamp – 
von der Organisation bis zur Kundenberatung. Die angehenden 
Bankkaufleute zeigen damit nicht nur ihr Können, sondern auch, wie 
modernes Banking aus Sicht der nächsten Generation aussehen kann. 

„Wir freuen uns sehr auf die Herausforderung, zwei Wochen lang eine 
komplette Filiale zu führen. Unser Ziel ist es, junge Menschen frühzeitig für 
Finanzthemen und Altersvorsorge zu sensibilisieren und ihnen zu zeigen, wie 
wichtig rechtzeitiger Vermögensaufbau für eine sichere Zukunft ist,“ so Adam 
Jankowski, Auszubildender der Sparkasse Mülheim an der Ruhr. 
Unter dem diesjährigen Motto „Bank to the Future – Sichere dir deine 
Zukunft!“ möchten die Auszubildenden vor allem junge Kundinnen und 
Kunden ansprechen. Im Fokus stehen dabei die Themen Vermögensaufbau 
und Altersvorsorge, die gerade für die jüngere Generation immer wichtiger 
werden. Die Azubis wollen damit zeigen, dass man schon frühzeitig 
Entscheidungen treffen muss, um den Weg finanzieller Freiheit zu gehen. 
Gerade in Zeiten wirtschaftlicher Unsicherheiten gewinnt dieses Bewusstsein 
enorm an Bedeutung, sowohl für die jüngere Generation als auch für alle 
anderen. 
 
Neben dem klassischen Filialbetrieb haben die Auszubildenden verschiedene 
Aktionen und Informationsangebote auf die Beine gestellt, die speziell auf 
die Bedürfnisse junger Menschen zugeschnitten sind. Besucherinnen und 
Besucher dürfen sich auf moderne Beratungskonzepte, kreative 
Informationsformate und persönliche Einblicke in die Arbeitswelt der 
Sparkasse freuen.  
Unter allen Kundinnen und Kunden wird eine attraktive Verlosung 
stattfinden. Damit möchten die Auszubildenden noch mehr Menschen dazu 
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motivieren, vorbeizukommen, ins Gespräch zu kommen und sich mit 
Finanzthemen und Altersvorsorge auseinanderzusetzen. 
„Die Azubi-Filiale ist ein fester Bestandteil des Ausbildungskonzepts der 
Sparkasse Mülheim an der Ruhr und bietet den jungen Nachwuchskräften 
eine realistische Chance, Verantwortung zu übernehmen, Kundenkontakte zu 
vertiefen und eigene Projekte in die Tat umzusetzen“, sagt Martin Weck, der 
Vorstandsvorsitzende der Sparkasse Mülheim an der Ruhr.  
 
Über die Sparkasse Mülheim an der Ruhr 
Die Sparkasse Mülheim an der Ruhr ist ein regional verankertes Kreditinstitut 
mit einem klaren Fokus auf Kundennähe, nachhaltige Finanzlösungen und 
die Förderung des wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Lebens in der 
Stadt. Mit einem umfassenden Angebot für Privat- und Firmenkunden sowie 
einem starken Engagement für Ausbildung und Nachwuchsförderung gehört 
sie zu den wichtigsten Finanzpartnern der Region. Bereits zum 7. Mal wird 
das Projekt einer Azubi-Filiale bei der Sparkasse Mülheim durchgeführt.  
 

 

 

 

 


