
S Sparkasse Mülheim an der Ruhr

Tipps zum Einstellungstest

Eine Einladung zum Einstellungstest bedeutet, dass deine Bewerbung überzeugt hat.    

Herzlichen Glückwunsch. Damit du weißt, was auf dich zukommt, hier einige Infos und  

Tipps.

Warum eigentlich ein Eignungstest?

Bewerbungsunterlagen und auch ein persönliches Gespräch reichen häufig nicht aus, um 

erkennen zu können, ob ein Bewerber über die für die jeweilige Ausbildung wichtigen 

Fähigkeiten verfügt. Um dies herauszufinden, wurden spezielle Eignungsteste entwickelt.

Der Einstellungstest kann vor Ort (im Ausbildungsbetrieb) oder online von zu Hause aus 

bearbeitet werden. Häufig besteht der Test aus verschiedenen Aufgabenbereichen, z. B.

 Sprachliches Verständnis

 Mathematische Fertigkeiten

 Rechtschreibung

 Allgemeinwissen

 Schlüsselqualifikationen

 Berufsinteresse

Die Aufgaben müssen meist in einer vorgegebenen Zeit bearbeitet werden. Deshalb 

empfehlen wir, dass du dich schon frühzeitig mit dieser Art von Aufgaben beschäftigst 

und Übungstests absolvierst. Somit kannst du gelassener an den Test herangehen. 

Übungsteste gibt es in Papierform (im Buchhandel erhältlich) oder auch online im 

Internet.

Tipps für den Tag der Prüfung:

1. Damit du am Prüfungstag topfit bist, solltest du für ausreichend Schlaf im Vorfeld 

sorgen.

2. Gehe konzentriert an die Aufgaben heran und lese Wort für Wort die 

Aufgabenstellung.

3. Sofern du den Test zu Hause bearbeitest, sorge für eine ruhige und ungestörte 

Umgebung.

4. Werde nicht nervös, wenn du eine Frage nicht beantworten kannst. Bleib ruhig 

und mach einfach weiter.


